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YONETMELIK

Icisleri Bakanligindan:
GUVENLIK VE ACIiL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZI TESKiLAT,
GOREV, YETKI, CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tammlar ve Kisaltmalar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Y6netmeligin amaci; kamu dizeni ve glivenligini, bireylerin temel hak ve hurriyetlerini,
toplumun huzur ve givenini temin etmeye yonelik faaliyetler ile doga, insan ve teknoloji kaynakl acil durumlarda
ortaya ¢ikabilecek her tlrlu giivenlik riskinde, guvenlik odakli olarak Bakanlik merkez birimleri, bagl: kuruluslar,
valilikler, mahalli idareler, diger bakanlik, kurum ve kuruluslar, dzel sektdr ve sivil toplum kuruluslari arasinda
koordinasyon ve isbirligini saglamak Uzere, Bakanlhik hizmet birimi olarak kurulan Glvenlik ve Acil Durumlar
Koordinasyon Merkezinin teskilat, gérev, yetki, calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

(2) Bu Ydonetmelik; guvenlik ve glivenlik kaynakli acil durumlarda biitiinlesik bir yonetim anlayis: ile olay
Oncesi, sirast ve sonrasinda ydrutiilecek faaliyetlerin yer aldig: acil durum planlamasint yapmak, yaptirmak ve buna
iliskin uygulama tedbirlerini almak, Bakanlik merkez birimleri, bagl kuruluslar, valilikler, diger bakanlik, kurum ve
kuruluslar, 6zel sektdr ve sivil toplum kuruluslar: arasinda koordinasyon ve isbirliginin saglanmasi hususlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik, 10/7/2018 tarihli ve 1 sayili Cumhurbaskanhg: Tegskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 263/A ve 271 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmastr.

Tanmmlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Bu Ydénetmelikte gegen;

a) Acil durum: Toplumun tamamimn veya belli kesimlerinin normal hayat ve faaliyetlerini durduran veya
kesintiye ugratan ve acil midahaleyi gerektiren olaylar ve bu olaylarin olusturdugu kriz halini,

b) Bakan: igisleri Bakanins,

¢) Bakanlik: icisleri Bakanligin,

¢) Bakanlik GAMER: Bakanlik Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezini,

d) Baskan: Guvenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi Baskanini,

e) Butiinlesik gorinti: Gilivenlik kaynakh acil durumlarda etkin koordinasyon ve isbirligini saglamak icin bilgi
ve iletisim teknolojilerinden yararlanilarak olusturulan bilgi ve gorinti sistemlerinin merkezden ve ekran sistemiyle
izlenmesini,

f) Butlnlesik yonetim anlayisi: Givenlik kaynakli acil durumlarda ortaya ¢ikabilecek tehlike ve risklerin
onceden tespitini, zararlar1 dnleyecek veya en aza indirecek tedbirlerin alinmasini, olaya miidahale eden kolluk
birimleri arasinda koordinasyon ve ishirliginin saglanmas: ile olay sonrasinda iyilestirme calismalarimin bitlinlik
icerisinde yUrutulmesini,

g) Calisma grubu: Bakanlik biinyesindeki alt birimleri,

&) Calisma grup baskani: Calisma gruplarinin sorumlularini,

h) Cekirdek kadro: Hizmetlerin sirekliligi icin belirlenen ve gorevlendirilen yeterli sayida personeli,

1) GAMER: Bakanlik ve illerde kurulan giivenlik ve acil durumlar koordinasyon merkezlerini,

i) Guvenlik kaynakli acil durum: Yurt icinde kamu diizeni ve givenligini ciddi sekilde bozucu nitelikte
olaylarin yol agtig1 durumu,

j) Il GAMER Bagkan:: il valisini,

k) Tam kadro: Guvenlik kaynakh acil durumlarda ¢agrilmak tzere gekirdek kadroya ilave olarak Bakanhk
GAMER’de, Bakanlik merkez birimleri ile bagl: kuruluslardan, Il GAMER’de, ildeki kamu kurum ve kuruluslarindan
gorevlendirilen personelin tamamani,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Bakanhk GAMER’in Teskilat ve Gorevleri

Teskilat

MADDE 4 - (1) Bakanlik GAMER, bagkan ve ¢alisma gruplarindan olusur. Calisma gruplari, Baskanin teklifi
ve Bakanin onayi ile olusturulur. Onayda ¢alisma gruplarinin gérevlerine yer verilir.

(2) Calisma gruplar;; GAMER personeli ve Bakanlik merkez birimleri ile bagh kuruluglardan
gorevlendirilecek personelden olusur. Guvenlik kaynakl: acil durumun seviyesine bagl olarak ihtiya¢ halinde diger
bakanlik, kurum ve kuruluglardan personel destegi alinabilir.

Gorevler

MADDE 5 - (1) GAMER; kamu duzeni ve guvenligini, bireylerin temel hak ve 6zgirliklerini, can ve mal
emniyetini, toplumun giiven ve huzurunu temin etmeye yonelik faaliyetler ile acil durumlarda ortaya ¢ikan her tirli
glvenlik riskine kars1 asagidaki gorevleri yapar:

a) Olay dncesi, siras1 ve sonrasi siregleri bitiinlesik bir ydnetim anlayisi ile etkin bir sekilde planlamak, takip
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ve koordine etmek.

b) Gerekli analiz ve planlama ¢aligmalarini yapmak, ¢dziimler retmek, egitimler diizenlemek.

c) Gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili bitlnlesik goruntd, bilgi ve veri sistemleri olusturmak.

¢) Bakanlik merkez birimleri, bagh kuruluglar, valilikler, mahalli idareler, diger bakanlklar, kurum ve
kuruluglar, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluglar: arasinda koordinasyon ve igbirligini saglamak.

d) Afet ve acil durumlar ile ilgili olarak Bakanliga verilen gérevlere iligkin is ve islemleri yuriitmek.

e) Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerine iligkin ilgili mevzuatla Bakanliga verilen gérevleri yerine
getirmek.

f) Kritik altyapi, tesis ve yatinmlarin givenligini saglayan kurum ve kuruluglar arasindaki koordinasyonu
saglamak.

g) Guvenlik kaynakl: acil durumlarin yasandigi ilin yerel imkanlarinin yeterli olmamasi halinde merkezi idare,
kurum ve kuruluglar ile iller arasi ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik ¢caligmalar: koordine etmek.

&) Cumhurbagkanhg: Devlet Bilgi Koordinasyon Merkezi ile Bakanhk arasindaki bilgi akis1 ve koordinasyonu
saglamak.

h) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Baskanin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 6 — (1) Bagkanin gérev ve sorumluluklar sunlardir:

a) Gorev ve hizmetlerin GAMER’in amacina uygun ve etkin bir bicimde yurittlmesini saglamak.

b) Bakanlik merkez birimleri, bagli kuruluslar, valilikler ile diger bakanhk, kurum ve kuruluslar arasinda
koordinasyon ve isbirligini saglamak.

c) Galisma gruplarinin teskili, gorev dagihminin yapilmas: ve gerektiginde degistirilmesi amaciyla Bakana
teklifte bulunmak.

¢) Galisma gruplarinin koordine icerisinde ¢alismasini saglamak.

d) Bakanhik GAMER’de gorevli tim personelin performans degerlendirmesi ile izin ve diger islemlerini
yurutmek.

e) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Calisma grup baskanlarimin gérev ve sorumluluklar:

MADDE 7 - (1) Calisma grup baskanlarinin gorev ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Calisma grubuna verilen gérevlerin etkin bir bigcimde yirutilmesini saglamak amaciyla, personel arasinda
is bolim ve gdrev dagilimint yapmak.

b) Calisma grubundaki personelin ¢alisma sistemini planlamak ve koordinasyonunu saglamak.

c) Diger caligma gruplar ile koordine iginde ¢alisiimasini saglamak.

¢) Bagkan tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

Bakanhk merkez birimleri ile bagh kuruluslarin gérev ve sorumluluklar:

MADDE 8 - (1) Bakanlik merkez birimleri ile bagh kuruluslar, bu Yd&netmelik kapsaminda kendilerine
verilen gorevlerin yerine getirilmesinden gorevli ve sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Esaslan

Calisma esaslar:

MADDE 9 - (1) Bakanlik GAMER, 7 guin 24 saat esasina gore calsir.

(2) Olagan durumlarda gekirdek kadro ile faaliyet gosterir. Givenlik ve glvenlik kaynakl: acil durumlarda ise
Bagskanin teklifi ve Bakan onayi ile tam kadro durumuna gegilir.

(3) Bakanlhik merkez birimlerinin ilgili kisimlarinin yaninda Emniyet Genel Midurlugl, Jandarma Genel
Komutanhgi, Sahil Giivenlik Komutanhgi, Goc Idaresi Genel Mudiirliigii ile Afet ve Acil Durum Yonetimi
Bagkanliginin ilgili birimleri Bakanlik GAMER ile koordineli bir sekilde calisir.

(4) Bakanlik GAMER’in iletisim, bilgi ve veri akisi, GAMER binyesindeki kesintisiz ve guvenli sistem
lUzerinden yapilir.

(5) Bakanlik GAMER’in temel haber kaynaklar, il GAMER’ler ile genel kolluk kuvvetleri ve Afet ve Acil
Durum Yonetimi Baskanhigidir. Giivenlik kaynakli acil durumlarda Gog Idaresi Genel Miidirligii, Niifus ve
Vatandaslik isleri Genel Mudiirligtniin yam sira ilgili diger bakanlik, kamu kurum ve kuruluslarindan da gerekli bilgi
ve veri akisi saglanr.

(6) Yukarida sayilan birim ve kuruluslar, kendilerine intikal eden olaylara iligkin her turli yazili, sesli ve
gorsel bilgi ve verileri kaynak gostererek ivedi olarak Bakanlik GAMER’e bildirir.

(7) Bakanlik GAMER, cesitli kaynaklardan derledigi ve degerlendirdigi bilgileri ivedi olarak Bakanlik
makamina ve ilgili mercilere iletir. Glvenlik kaynakl: acil durumlarda bildirimi yapilan olaylarla ilgili gerekli
tedbirlerin alinmasini koordine eder.

BESINCi BOLUM
il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezlerinin Teskilat,
Gdrev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslar

Teskilat
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MADDE 10 — (1) il GAMER;

a) Il GAMER Bagkan,

b) izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu,

¢) 1l Sosyal Etiit ve Proje Miidiriinden,

olusur.

(2) I Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi (il GAMER)’nin gorevleri 1l Sosyal Etiit ve Proje
Mudurligince yaratdlr.

(3) 1l GAMER’ler alt yapist uygun ise 112 Acil Cagr1 Merkezlerinde; uygun olmamasi durumunda ise
valilerce uygun gorilen binalarda tesis edilir.

(4) Il GAMER’lerin teknik donammu, bilgi sistemleri, mimari ve yerlesim yerine iliskin standartlari, illerin
durumlari dikkate alinarak Bakanlikca ¢ikarilacak yonerge ile belirlenir.

Sorumluluk

MADDE 11 - (1) il GAMER’e bu Yénetmelik ile verilen gorevlerin yerine getirilmesinden vali sorumludur.

izleme, degerlendirme ve koordinasyon kurulu

MADDE 12 - (1) Giivenlik ve guvenlik kaynakli acil durumlarda bittinlesik bir yonetim anlayis: ile olay
oncesi, siras1 ve sonrasinda yuritilecek faaliyetlere iliskin planlama esaslarini belirlemek, uygulama tedbirlerini
almak ve il diizeyinde koordinasyonu saglamak amaciyla izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu kurulur.
Kurul kararlart ilgili birimlerce yerine getirilir.

(2) Kurul valinin veya goérevlendirecegi vali yardimcisimin baskanliginda, il sosyal etiit ve proje mudird, il
jandarma komutani, il emniyet midur(, sahil giivenlik bélge/grup komutan, il géc idaresi midard, il afet ve acil
durum mudurd, il nifus ve vatandaslik midiri ve belediye temsilcilerinin katilimiyla olusur.

(3) Vali, katilimlarina gerek duymasi halinde garnizon komutanhig: temsilcisi, diger il midurleri, 6zel sektor,
Universite ve sivil toplum kurulus temsilcilerini kurula dahil edebilir ya da géris alabilir.

(4) Kurul yilda en az bir kez toplamr. Gerekli gorilen hallerde kurul valinin ¢agrisit lzerine olaganisti
toplanabilir.

(5) Kurul tyelerinin mazeretleri halinde vekilleri toplantilara katihm saglar.

(6) Kurulun giindemi, vali tarafindan belirlenir.

(7) Kurulun sekretarya hizmetleri il sosyal etiit ve proje mudurliigi tarafindan yrutulir.

il GAMER’in gérevleri

MADDE 13 - (1) il GAMER kamu diizeni ve giivenligini, bireylerin temel hak ve 6zgurliiklerini, can ve mal
emniyetini, toplumun given ve huzurunu temin etmeye yonelik faaliyetler ile acil durumlarin dogurdugu her tirli
glvenlik riskine kars1 il duzeyinde asagidaki gorevleri yapar:

a) Olay dncesi, siras1 ve sonrasi suregleri butunlesik bir yonetim anlayist ile etkin bir sekilde planlamak, takip
etmek, koordine etmek ve ydnetmek.

b) Gerekli analiz ve planlama cahismalarimi yapmak, ¢dzumler Uretmek, kararlar almak ve egitimler
dizenlemek.

¢) Meydana gelen olaylar kapsaminda her tirli sesli, gorsel ve yazili bilgi ve verileri 6ncelikle Bakanlik
GAMER’e bildirmek.

¢) ilin imkan ve kapasitesini asan olaylarda, ilgili bakanlik, kurum ve kuruluslardan destek talebinde
bulunmak, bu alanda Bakanlik GAMER’i bilgilendirmek ya da Bakanlik GAMER’den destek talep etmek.

d) Kritik altyaps, tesis ve yatinmlarin glivenligini saglayan birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

e) Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslar: ile koordinasyonu ve isbirligini saglamak.

f) Toplumsal olaylar ve terér saldirilari gibi olaylar sonucu sehit olanlarin yakinlarina, gazilere ve etkilenen
diger vatandaslar ile ailelerine yonelik psiko-sosyal, manevi ve sosyal destek, iase, ibate, acil saglik hizmetleri ve
diger hizmetlerin verilmesinde koordinasyonu saglamak.

g) Toplumsal olaylar ve tertr saldirilari gibi olaylar sonucu hayatin1 kaybedenlerin intikali, yakinlariyla irtibat
kurulmasi, dini vecibelerinin yerine getirilmesi ve definlerine iligkin is ve islemleri takip ve koordine etmek.

&) Toplumsal olaylar ve teror saldirilar: gibi olaylar sonucu hayatim kaybeden, yaralanan veya magdur olan
yabanc Ulke vatandaslari ile ilgili is ve igslemleri Bakanlik GAMER ile koordine igerisinde yiriitmek.

h) Etkin ve hizh ¢aligmalar yapabilmek i¢in bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak acil durumlar icin
ihtiyac duyulan veri ve goruntilerin kesintisiz, gincel ve givenilir bir sekilde Bakanlik GAMER’e aktariimasin
saglamak.

1) Gorev ve sorumluluk kapsamiyla ilgili, standartlari Bakanlik GAMER tarafindan belirlenen bitiinlesik
goriintd, bilgi ve veri sistemleri olusturmak, var olan sistemleri bu yapiya entegre etmek.

i) zleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu tarafindan alinan kararlar: uygulamak veya uygulanmasin
saglamak.

j) Vali tarafindan verilen benzer gérevleri yapmak.

Calisma esaslan

MADDE 14 - (1) il GAMER, Bakanlik GAMER ile kesintisiz iletisim halinde bulunarak 7 giin 24 saat
esasina gore cahsir.

(2) Olagan durumlarda faaliyetler cekirdek kadro ile yuratilir. Acil durumlarda, valinin talimati Gizerine tam
kadro durumuna gegilir.

(3) il emniyet mudiirlig, il jandarma komutanhg, sahil giivenlik bolge/grup komutanhginin ilgili birimleri ve
112 Acil Cagr1 Merkezleri, Il GAMER ile entegre bir sekilde gérevlerini yiiriitiir. Bu birimler éncelikle ve ivedilikle
il GAMER’e her tiirlii bilgi ve veri akisim saglar. Giivenlik kaynakl acil durumlarda il afet ve acil durum miidrliig,
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il go¢ idaresi midurlugd, il nifus ve vatandaslik midirliginin yan sira ilde bulunan kamu kurum ve kuruluglarindan
da gerekli bilgi ve veri akisi saglanr.

(4) 1lde bulunan kamu ve 6zel sektor kuruluslarinca meveut bilgi ve goriintii sistemleri, valiligin ihtiyac: ve
talebi dogrultusunda GAMER bilgi ve goriinti sistemlerine entegre edilir.

il afet ve acil durum yénetim merkezi ile iliskiler

MADDE 15 — (1) Acil durumlarda ortaya gikabilecek her tiirlii giivenlik riskinde, iletisim ve koordinasyon il
GAMER tarafindan saglanir.

(2) 26/8/2013 tarihli ve 2013/5703 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan Afet ve Acil Durum
Midahale Hizmetleri Y&netmeligi geregince Turkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) uygulamaya girdiginde iletisim ve
koordinasyon Il Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezi tarafindan saglanir.

(3) Afet ve acil durumlarda Il GAMER gérev alani ile ilgili iletisim islevlerini yerine getirmeye devam eder.

ilce giivenlik ve acil durumlar koordinasyon merkezleri

MADDE 16 - (1) Valilerce uygun gorilen ilcelerde, kaymakamin baskanliginda ilge GAMER kurulabilir.
Bunlarin gérev, yetki, sorumluluk ve teskilatlanmalari, bu Yo6netmelikte belirtilen esaslar cergevesinde vali tarafindan
belirlenir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son HukUmler

Basin agiklamasi

MADDE 17 — (1) Basin aciklamalars;

a) Bakanlik GAMER’de; Bakan tarafindan yetkilendirilen birim veya personel tarafindan yapilir.

b) illerde; vali veya yetkilendirecegi personel tarafindan yapilir.

Denetim

MADDE 18 - (1) il ve ilge GAMER’ler valilik ve kaymakamlik genel is yuritimi kapsaminda miilkiye
miifettislerinin teftisine tabidir.

(2) 1l ve ilge GAMER’ler vali ve kaymakamlar tarafindan yiiriittikleri is ve isleyise iliskin denetlenir.

Logo kullanimi

MADDE 19 - (1) il GAMER’ler, Bakanlikca belirlenen logoyu kullanirlar.

Giderler

MADDE 20 - (1) il GAMER’lerin harcamalari, valilik bitcesinden karsilanr.

Tereddutlerin giderilmesi

MADDE 21 - (1) Bu Ydnetmeligin uygulanmasinda ortaya cikabilecek teredditleri gidermeye Bakan
yetkilidir.

Karsihikl yardimlasma ve isbirligi

MADDE 22 - (1) Cumhurbaskanhgi Devlet Bilgi Koordinasyon Merkezince ihtiyag duyulan konularda,
Bakanlik adina bilgi akis1 ve koordinasyon saglanir.

(2) Haberlesme, bilgi ve belge paylasimi, ulagim, saghk, beslenme, barinma, altyapi, psiko-sosyal destek gibi
hususlarda diger bakanlik, kurum ve kuruluslarla yardimlagsma ve isbirligine gidilir.

Cesitli isler

MADDE 23 - (1) Kisi haklarinin korunmast ile Kisisel bilgi ve verilerin paylasiminda; Tirkiye Cumhuriyeti
Anayasasi ve 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu hiikiimlerine uygun hareket edilir.

(2) Kolluk birimlerinden gérevlendirilen personel, 16/7/1982 tarihli ve 8/5105 sayili Bakanlar Kurulu Karar
ile yurarlige konulan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Y&netmeligin 5
inci maddesinde belirtilen genel hikiimlere uyulmas: kaydiyla sivil olarak ¢alisir. GAMER’lerin izleme ve haberlesme
islevinde calisan personel icin tek tip kiyafet uygulamasina gecilebilir.

(3) Kolluk personeli gorev yaptigi ilde GAMER’de gorevlendirildigi tarihten itibaren o ilde tamamlamasi
gereken kalan gorev siiresince Il GAMER’de gérev yapar.

(4) Tayin olan kolluk personeli, atandigi yerdeki cekirdek kadro durumu misaitse oncelikli olarak il
GAMER’lerde degerlendirilir.

Ydnerge hazirlanmasi

MADDE 24 - (1) Ydnetmeligin yayimim miteakiben Bakanlik GAMER Yonergesi 3 ay igerisinde hazirlanir
ve Bakan onay ile yirirliige girer.

(2) Il GAMER yénergeleri, Bakanlik GAMER Y6nergesinin yayimim miiteakiben 3 ay igerisinde hazirlamr ve
vali onayi ile yurirliige girer.

Yurarlak

MADDE 25 - (1) Bu Ydnetmelik yayimi tarihinde ylrurlige girer.

Yuruatme

MADDE 26 — (1) Bu Yénetmelik hikiimlerini igisleri Bakam yiir(itiir.
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